
Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kolnie  
za rok 2016 

 
 Wstęp 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie obejmuje swym działaniem teren gminy Kolno, która  
ma charakter typowo rolniczy. Ogółem na terenie naszej gminy zamieszkuje 8.751 mieszkańców. 
 Teren gminy podzielony jest na 5 rejonów które obsługuje 5 pracowników socjalnych. Na jednego 
pracownika przypada średnio 1.750 mieszkańców. 
 Dominującymi problemami społecznymi, które zmuszają rodziny i osoby do ubiegania się o pomoc 
społeczną z naszego Ośrodka to: ubóstwo i  bezrobocie które występuje szczególnie wśród osób młodych 
oraz brak możliwości zatrudnienia na naszej gminy. Ubóstwem według ustawy o pomocy społecznej jest 
sytuacja rodzin i osób, w których dochód na osobę w rodzinie jest niższy od kryterium ustawowego, czyli mniej 
jak  514,00 zł oraz dochód osoby samotnie gospodarującej jest niższy od kwoty  634,00 zł. Ponadto duża 
liczba rodzin utrzymuje się z gospodarstw rolnych o bardzo niskiej dochodowości. 

Ogółem na pomoc społeczną w 2016 r.  zostały poniesione wydatki w wysokości 11.977.292,51 zł., 
z tego 10.974.758,25 zł to środki  pochodzące z dotacji od wojewody, 1.002.534,26  to środki własne gminy. 

 
Struktura organizacyjna Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kolnie 
W 2016 roku Ośrodek funkcjonował w następującej strukturze organizacyjnej: 

Lp. Nazwa komórki organizacyjnej Wykaz stanowisk i innych komórek 
Wymiar 

zatrudnienia 
(etaty) 

1. Dyrektor Dyrektor 1 

      1 

2. 
Dział Księgowości 

i Sprawozdawczości Finansowej 

Główny Księgowy 1 

Samodzielne Stanowisko Świadczeń 
Pomocy Społecznej 

1 

Referent ds. finansowych 1 

      3 

3. Dział Pomocy Społecznej 

Pracownik socjalny 2 

Specjalista pracy socjalnej 3 

Referent 1 

      6 

4. 
Dział Świadczeń Rodzinnych, 

Funduszu Alimentacyjnego 
i Świadczeń Wychowawczych 

Inspektor ds. świadczeń rodzinnych 2 

Referent ds. funduszu alimentacyjnego 1 

Referent ds. świadczeń wychowawczych 2 

      5 

5. 
Samodzielne stanowisko 

informatyczne 
Informatyk 1 

      1 

6. Samodzielne stanowisko kierowcy 
Kierowca samochodu osobowo-

towarowego 
1 

      1 

7. 
Organizacyjno-techniczna obsługa 

Zespołu Interdyscyplinarnego 
    

      0 

  Łącznie Liczba osób zatrudnionych - 17 17 

*stan na dzień 31.12.2016 r. 
  



Pomoc Społeczna 
 W 2016 r. pomocą finansową Ośrodek nasz objął ogółem 223 rodziny i osoby, w formie zasiłków 
stałych, okresowych i jednorazowych, w tym: 

 
Forma udzielonej pomocy Ilość rodzin i osób 

korzystających z pomocy 
Łączna kwota udzielonej pomocy 
 

Zasiłki stałe 26 
 

115.800,00 zł 

Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne za osoby 
pobierające zasiłki stałe 

24 9.901,00 zł 

Zasiłki okresowe 113 245.099,00 zł 

Zasiłki z tytułu klęski 
żywiołowej 

6 24.000,00 zł 

Zasiłki celowe, w tym na: 165 71.379,00 zł 

Opał 59 35.400,00 zł 

Odzież, obuwie 33 9.670,00 zł 

Żywność 43 10.072,00 zł 

Pokrycie kosztów leków i 
leczenia 

9 2.055,00 zł 

Zasiłki specjalne celowe 7 3.311,00 zł 
Zasiłki z tytułu zdarzenia 
losowego /pożar/ 

5 5.800,00 zł 

Zakup środków czystości 3 371,00 zł 
Sprawienie pogrzebu 1 3.400,00 zł 
Zasiłek na remont 
mieszkania 

1 300,00 zł 

Zakup grzejników co 1 1.000,00 zł 
Dopłata gminy do pobytu  
w DPS 

5 159.753,00 zł 

  
 Ponadto w ramach realizacji rządowego programu “Pomoc państwa w zakresie dożywiania” Ośrodek 
pokrywał koszty wyżywienia w szkołach podstawowych, gimnazjach i szkołach ponadgimnazjalnych oraz 
wypłacał zasiłki celowe na zakup żywności. Ogółem koszt realizacji programu w 2016 r. wyniósł 232.770,00 zł. 
 

Dożywianie w szkołach 306 uczniów ze 130 rodzin. 

 
Koszty, w tym: Środki własne gminy Dotacja Wojewody Razem: 
Koszty dożywiania  
w szkołach 

24.656,00 zł 111.002,00 zł 135.658,00 zł 



Koszty dożywiania 11 
uczniów w szkołach na 
wnioski dyrektorów szkół 

514,00 zł 3.075,00 zł  3.589,00 zł 

Koszty dowozu posiłków 
do szkół 

35.498,00 zł 0 zł 35.498,00 zł 

Koszty dożywiania 7osób 
dorosłych 
 

336,00 zł 1.589,00 zł 1.925,00 zł 

Zasiłki celowe na zakup 
żywności wypłacone dla 
231 osób z 66 rodzin 

6.500,00 zł 49.600,00 zł 56.100,00 zł 

Ogółem: 67.504,00 zł 165.266,00 zł 232.770,00 zł 
 
Świadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny 
W ramach zadań zleconych gminie Ośrodek realizuje również ustawy  

o świadczeniach rodzinnych oraz o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. Na mocy ustawy 
o świadczeniach rodzinnych Ośrodek wypłacił zasiłki rodzinne wraz z dodatkami tj. z tytułu urodzenia dziecka, 
samotnego wychowywania dziecka, wychowywania dziecka w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, 
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, na 
pokrycie wydatków związanych z zamieszkaniem w miejscowości, w której znajduje się szkoła, na pokrycie 
wydatków związanych z dojazdem do szkoły, z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego, zasiłki pielęgnacyjne, 
świadczenia pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłki dla opiekuna oraz świadczenia rodzicielskie 
dla 818 rodzin na łączną kwotę 3 454 890,45 zł.  
  Składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające świadczenia opiekuńcze opłacano za 16 
osób na łączną kwotę 10 257,00 zł oraz składki na ubezpieczenie społeczne za 28 osoby na łączną kwotę 56 
814,29 zł. Obsługę tych świadczeń wykonuje 2 pracowników. 

Na mocy ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów wypłacono 13 rodzinom świadczenia 
alimentacyjne na łączną kwotę 90.520 zł. Podejmowano działania wobec 21 dłużników alimentacyjnych od 
których wyegzekwowano kwotę w wysokości 26.354,32 zł. Ściągalność należności wypłaconych z funduszu 
alimentacyjnego za 2016 r. na terenie gminy Kolno wyniosła 23,19%. Obsługę tych świadczeń wykonuje 1 
pracownik. 

Świadczenia wychowawcze (Program Rodzina 500 +) 
Od dnia 1 kwietnia 2016 r. Ośrodek nasz realizuje Program Rodzina 500+ (Ustawa o pomocy państwa 

w wychowywaniu dzieci). W ramach tej ustawy do Ośrodka wpłynęło 812 wniosków o ustalenie prawa do 
świadczenia wychowawczego, w tym droga elektroniczną wpłynęło 30 wniosków, natomiast w formie 
papierowej złożonych zostało 782 wnioski. Świadczenie wychowawcze zostało wypłacone 779 rodzinom na 
łączna kwotę 6 385 600,90 zł. Wszystkie świadczenia wychowawcze zostały wypłacone w formie pieniężnej. 
Na wdrożenie ustawy oraz koszty obsługi tego zadania wydatkowano kwotę w wysokości 130 800,00 zł.  
Obsługę tych świadczeń realizuje 3 pracowników, w tym jedna osoba zajmuje się obsługą finansową 
świadczeń wychowawczych. 

Dodatki mieszkaniowe, dodatek energetyczny, Karta Dużej Rodziny i stypendia szkolne. 
 W ramach zadań własnych wypłacane były również dodatki mieszkaniowe, dodatek energetyczny 
i stypendia szkolne. O przyznanie dodatków mieszkaniowych ogółem wpłynęły 21 wnioski, które były 
rozpatrzone pozytywnie. Na realizację tego zadania wydatkowano łącznie kwotę 27.822,19 zł.  W 2016 r. 
wypłacane były też dodatki energetyczne dla 16 rodzin na kwotę 2.928,07 zł.  

Od 2014 Ośrodek realizuje program Karty Dużej Rodziny. Do końca 2016 roku wydano łącznie 576 
kart (2014 r. – 292 szt., 2015 r. – 175 szt.), natomiast w 2016 roku Kartę przyznano 20 rodzinom 
wielodzietnym tj. 109 osobom uprawnionym. Koszt realizacji przez gminę zadań związanych z przyznaniem 
Karty wyniósł  257,28 zł.  

W 2016 r. wpłynęło 205 wniosków o przyznanie stypendium szkolnego dla 386 uczniów. Przyznano 
stypendium szkolne dla 384 uczniów w łącznej kwocie 147.788,80 zł. Wypłacono również zasiłek szkolny dla 3 
dzieci w kwocie 1.800,00 zł.  



Ośrodek nasz organizuje i świadczy usługi opiekuńcze dla osób, które ze względu na stan zdrowia 
i ograniczoną sprawność fizyczną wymagają pomocy osób drugich w zaspakajaniu codziennych potrzeb 
życiowych, których rodzina nie jest w stanie im zapewnić. 

Usługi opiekuńcze 
W roku 2016 usługami opiekuńczymi objęte były 4 osoby. Usługi świadczone były przez opiekunki 

domowe, które były zatrudniane na podstawie umowy zlecenia. Koszt 1 roboczogodziny opiekunek 
świadczących usługi opiekuńcze wynosił 10,51 zł. Ogółem koszt usług opiekuńczych w roku 2016 wyniósł 
18 837,05 zł. Jedna osoba objęta opieką zwolniona była z opłaty za świadczenie usług. Zwolnienie 
przysługiwało jej z tytułu wieku powyżej 95 r.ż. U trzech osób dochód faktyczny przekraczał kryterium 
ustawowe i usługi świadczone były za częściową odpłatnością. Odpłatność była naliczana na podstawie 
kryteriów zawartych w Uchwale Nr XVI/75/12 Rady Gminy Kolno z dnia 20 stycznia 2012 r. w sprawie 
określenia szczegółowych warunków przyznawania i odpłatność za usługi opiekuńcze, specjalistyczne usługi 
opiekuńcze z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 
szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania 
i wynosiła 2 100,91 zł. 
 

 
Projekty i programy realizowane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie  

w roku 2016:  
 

 

I. Prace społecznie użyteczne 
Na mocy porozumienia Nr 6/2016 o współpracy zawartego w dniu  20.05.2016 roku pomiędzy 

Starostą Kolneńskim, w imieniu którego działał Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kolnie a Gminnym 
Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kolnie reprezentowanym przez Dyrektora były zorganizowane prace 
społecznie użyteczne dla 10 osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej objętych Programem 
Aktywizacji i Integracji, skierowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Kolnie. Prace wykonywane były 
w miesiącach wrzesień – październik 2016 roku. 
 Łączny koszt za wykonanie prac stanowił kwotę 6 480,00 zł, w tym udział środków własnych gminy to 
kwota 2 592,00 zł (40 %) i refundacja z PUP w Kolnie w kwocie 3 888,00 zł (60%). Prace wykonywane były 
przy Szkole Podstawowej w Zaskrodziu i Centrum Kultury Gminy Kolno w Koźle. 
 

II. Realizacja Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie dla Gminy Kolno na lata 2016-2020 

W związku z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
(DZ.U. z 2015r., poz. 1390) powstał ”Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie dla Gminy Kolno na lata 2016-2020”, uchwalony dnia 4 marca 2016 roku, Uchwałą 
Rady Gminy Kolno NR XIV/89/16.  

Jako podmioty realizujące w/w program zostały wskazane instytucje oraz podmioty; Wójt Gminy 
Kolno, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie, Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie, Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Kolnie, Komenda 
Powiatowa Policji w Kolnie, placówki oświatowe.  

Zapis programu w rozdziale  IX wskazuje, że Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie 
z wykonania niniejszego programu przedłoży sprawozdanie Radzie Gminy Kolno w ramach rocznego 
sprawozdania z działalności Ośrodka do dnia 30 kwietnia. 

 W związku z tym poniżej został przedstawiony zakres realizacji w/w programu przez poszczególne 
podmioty.  
 
1.Budowanie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Od ponad pięciu lat w naszej gminie budujemy system przeciwdziałania przemocy w rodzinie oparty 
na znowelizowanych ustawach, nowych rozporządzeniach i wytycznych. Cała praca zespołu 



interdyscyplinarnego odbywa się wysiłkiem wielu osób- wysiłkiem bezcennym bo bezpłatnym. Wszystko to 
w ramach obowiązków służbowych, często w czasie wolnym od pracy, bez wynagrodzenia finansowego. 
Obsługę organizacyjno- techniczną zapewnia Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie. Kwota na 
obsługę ZI w 2016 r. wynosiła 3.140,96 zł (szkolenia, delegacje, program, materiały biurowe) 

Zarządzeniem Wójta nr 107/15 z dnia 28 października 2015 r. w sprawie powołania i składu Zespołu 
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania przemocy w Rodzinie został powołany na kolejną 4 letnia kadencję 
Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie.  

Zespól składa się z grupy specjalistów reprezentujących instytucje wchodzące w skład lokalnego 
systemu przeciwdziałania przemocy tj.: 4 pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kolnie,, 
pedagog szkolny Zespołu Szkół Samorządowych w Zabielu, członek Stowarzyszenia „Rodzina”, pracownik 
Komendy Powiatowej Policji w Kolnie, kurator zawodowy Sądu Rejonowego w Łomży, 2 pracowników Zakładu 
Karnego w Czerwonym Borze, pracownik Powiatowego Centrum Pomocy w Rodzinie, Przewodniczący 
Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Kolnie, psycholog Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Kolnie, Kierownik Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej „Medicare” s.c. w Kolnie.  
 
2. Prowadzenie przez Zespół Interdyscyplinarny zintegrowanych i skoordynowanych działań w 
zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.  

W roku 2016 do Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 36 formularzy „Niebieska 
Karta”- A:  35 NK z  Komendy Powiatowej Policji w Kolnie, 1 NK z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Kolnie.  

Powołano 27 grup roboczych z udziałem osób dotkniętych przemocą oraz osób podejrzanych 
o stosowanie przemocy. Łącznie w okresie sprawozdawczym odbyło się 65 posiedzeń grup roboczych 
koordynowanych przez przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego. Skład grup roboczych był 
dopasowany odpowiednio do potrzeb danej rodziny. W skład grup roboczych wchodzili: pracownicy socjalni, 
dzielnicowi, pedagodzy szkolni, psycholog Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, specjaliści pracy z rodziną 
z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, przedstawiciele Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz kuratorzy społeczni. Pomocą grup roboczych zostało objętych 41 rodzin, 160 osób w tym 
55 kobiet, 57 mężczyzn oraz 48 dzieci. 

Z analizy dokumentacji procedury „Niebieskie Karty” wynika, że większość osób stosujących przemoc 
w rodzinie to mężczyźni, głównie wobec swoich żon lub partnerek. Najczęstszą z przyczyn występowania 
przemocy w rodzinie jest nadużywanie alkoholu przez sprawców. W rodzinach dotkniętych przemocą, którymi 
zajmował się Zespół Interdyscyplinarny,  w większości przypadków występuje jednocześnie przemoc 
psychiczna i fizyczna. 

Podjęte działania przez grupy robocze w trakcie realizacji procedury „Niebieskie Karty”: 
1. Dla wszystkich rodzin w których prowadzona była procedura „Niebieskie Karty” opracowano indywidualny 

plan pomocy, który był realizowany przez członków grupy roboczej. 
2. Dzielnicowi z Komendy Powiatowej Policji w Kolnie oraz pracownicy socjalni z Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Kolnie prowadzili cykliczne wizyty w środowisku mające na celu monitorowanie 
sytuacji rodzinnej w tym sprawdzenie stanu bezpieczeństwa osób dotkniętych przemocą. 

3. Osoby objęte procedurą „Niebieskie Karty” były motywowane do skorzystania z różnorodnych form 
wsparcia i poradnictwa, tj. poradnictwo i wsparcie pedagogiczne, psychologiczne, prawne oraz udział 
w grupach wsparcia dla osób doznających przemocy w rodzinie, możliwość całodobowego schronienia 
w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie. Rodzinom przekazywano 
informacje na temat placówek, w których mogą otrzymać w/w pomoc, m.in.. Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Kolnie, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie, Poradnia Psychologiczno–
Pedagogiczna w Kolnie oraz Filia Ośrodka Pomocy dla Osób Pokrzywdzonych Przestępstwem w Kolnie. 

4. Wszystkie osoby, co do których istniało podejrzenie że doznają przemocy, informowane były przez 
dzielnicowych o tym, iż znęcanie fizyczne i psychiczne jest przestępstwem i przedstawiano im aspekt 
prawny dot. tej kwestii. 
Działania podjęte wobec sprawców przemocy w rodzinie:  



1. wszyscy sprawcy przemocy motywowani byli do udziału w programie korekcyjno-edukacyjnym dla 
sprawców przemocy w rodzinie organizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
w Kolnie oraz zobligowani do zaprzestania stosowania przemocy,  

2. wszyscy sprawcy przemocy informowani byli przez dzielnicowych o konsekwencjach prawnych 
wynikających ze stosowania przemocy, 

3. skierowanie wniosków do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Kolnie  w celu 
ustalenia uzależnienia od alkoholu - 4 osoby, 

4. skierowanie wniosku do  Sądu Rejonowego w Łomży o umieszczenie w DPS-1 osoba. 
5. wnioski o przeprowadzenie czynności sprawdzających w kierunku art. 207 § KK – 17 osób, 
6. odmówienie wszczęcia dochodzenia przez KPP w Kolnie– 10 sprawców, 
7. wyroki Sądu Rejonowego w Łomży za znęcanie się nad rodziną – 7 sprawców.  

Dokumentacja działań podejmowanych wobec rodzin, w których dochodzi do przemocy oraz efektów 
tych działań, prowadzona jest przez Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego oraz członków grup 
roboczych. Akta przechowywane są w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kolnie 
w zabezpieczonej szafie pancernej zakupionej specjalnie do tego celu. 
 
3. Realizacja programów ochrony ofiar przemocy w rodzinie 

 Na terenie Gminy Kolno oprócz „Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 
Ofiar Przemocy w Rodzinie na terenie Gminy Kolno na lata 2016 – 2020”, realizowany jest również 
„Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w rodzinie na lata 
2016-2020”, który został przyjęty do realizacji uchwałą Nr X/64/15 Rady Powiatu Kolneńskiego w dniu 8 
grudnia 2015 r.   

Zarówno w gminnym jak i powiatowym Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ofiar 
Przemocy w Rodzinie naczelnym celem jest zwiększenie dostępności i skuteczności pomocy oraz ochrona 
ofiar przemocy w rodzinie. 

Od wielu lat na terenie gminy Kolno podejmowane są działania mające na celu pomoc rodzinom 
dotkniętym przemocą domową. Pomoc ta jest realizowana m. in.  przez opracowanie przez członków grupy 
roboczej indywidualnych planów pomocy dla wszystkich rodzin w których prowadzona jest procedura 
„Niebieskie Karty”. Plan pomocy rodzinie jest formą pracy z rodziną polegającą na włączeniu w proces pomocy 
osób (pracownik socjalny, psycholog, doradca zawodowy, prawnik, pedagog – specjaliści) i instytucji 
z otoczenia społecznego klienta (Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, Gminna Komisja ds. 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Służba Zdrowia, Kurator, Policja, Instytucje Oświatowe), którzy 
mogą mieć wpływ na poprawę trudnej sytuacji rodziny. 

  Plan pomocy rodzinie tworzony jest z uwzględnieniem potrzeb, typów i wagi problemów, możliwości 
i ograniczeń rodziny. W ramach pracy z rodzina członkowie grup roboczych współpracują także z instytucjami 
prowadzącymi hostele, domy samotnej matki, kierują ofiary na grupy wsparcia. Osoby zainteresowane 
informowano również o możliwości skorzystania z bezpłatnego poradnictwa psychologicznego i prawnego, 
świadczonym w tut. ośrodku w ramach zawartego porozumienia pomiędzy Stowarzyszeniem Centrum 
Aktywności Społecznej PRYZMAT a Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kolnie i Zespołem Obsługi 
Placówek Oświatowych w Kolnie. Dyżur prawnika i psychologa odbywał się w każdy piątek tygodnia od 
godziny 12.00 do 16.00. Z psychologicznego i prawnego wsparcia Ośrodka Pomocy dla Osób 
Pokrzywdzonych Przestępstwem często wielokrotnie korzystały ze wsparcia te same osoby. W sumie 
z pomocy skorzystało 62 osoby. Z pomocy prawnej skorzystało 46 osób  (w tym 20 osób w których 
prowadzona była procedura NK). Natomiast z pomocy psychologa skorzystało 16 osób ( w tym 7osób 
w których prowadzona była procedura NK). 

W ubiegłym roku prowadzono również poradnictwo w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 
które było świadczone w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Kolnie przez pracowników socjalnych 
w ramach pracy socjalnej.  W 2016 r. pracą socjalną objęto 54 osoby. 

Istnieje również możliwość indywidualnych konsultacji psychologicznych , pedagogicznych, 
logopedycznych prowadzonych przez pracowników Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Kolnie. Wnioski 
zgłaszające potrzebę konsultacji przyjmowane są od poniedziałku do piątku w godz. od 7.30 do 14.30. 
Godziny konsultacji ustalane są indywidualnie. Ponadto rodziny mogą liczyć na wsparcie ze strony Policji, 



Członków Zespołu Interdyscyplinarnego oraz pracowników tut. Ośrodka, którzy udzielają m.in. informacji 
o placówkach mogących pomóc w razie wystąpienia przemocy.  

 
4. Podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności osób realizujących zadania związane 
z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie 

Aby rodziny, w których występuje przemoc objąć profesjonalną i kompleksową pomocą niezbędne jest 
posiadanie wiedzy i umiejętności w tym zakresie. Stąd konieczne były i nadal są specjalistyczne szkolenia.  

W  dniach 2-4 marca 2016 r. 3 członków ZI oraz 2 członków Grup roboczych brało udział w szkoleniu ; 
„Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i przemocy ze względu na płeć”.  

Dnia 21 października 2016r. odbyła się konferencja pn. „W Rodzinie Siła”. Konferencja została 
zorganizowana przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kolnie we współpracy z: Miejskim Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej  w Kolnie, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej  w Kolnie, Kolneńskim Ośrodkiem 
Kultury i Sportu, Warsztatami Terapii Zajęciowej  w Kolnie, Komendą Powiatową Policji w Kolnie oraz 
Ochotniczym Hufcem Pracy w Kolnie. W konferencji wzięli udział członkowie ZI oraz grup roboczych. Celem 
konferencji było promowanie wartości związanych z rodziną oraz zwiększenie efektywności współpracy służb 
i organizacji zajmujących się pomocą dziecku i rodzinie. 

Kolejne szkolenie „Praktyczne aspekty prowadzenia interwencji i motywowanie do zmiany- w ramach 
procedury Niebieskich Kart-jak to działa w praktyce zespołów interdyscyplinarnych. Rola, zadania, 
uprawnienia i obowiązki poszczególnych podmiotów przy realizacji w/w procedury.” odbyło się  23 listopada 
2016 roku. Wzięło w nim udział 10 członków Zespołu Interdyscyplinarnego, 4 członków grup roboczych oraz 
Dyrektor Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kolnie.  

Ponadto członkowie GKRPA w Kolnie wzięli udział w szkoleniu: „Wyzwania i dylematy w pracy 
Komisji- Superwizja KRPA”. 
 
5. Zmiana postawy mieszkańców wobec przemocy w rodzinie poprzez działania informacyjno-

edukacyjne. 
Zgodnie z programem działania informacyjno- edukacyjne w 2016 r. prowadził Pełnomocnik Wójta ds. 

Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Zapobiegania Narkomanii, GOPS w Kolnie, placówki oświatowe, Komenda 
Powiatowa Policji w Kolnie w poniższym zakresie: 
Pełnomocnik Wójta ds. Przeciwdziałania Alkoholizmowi i Zapobiegania Narkomanii: 

 Edukacja publiczna i profilaktyka dla dorosłych-udział w kampaniach edukacyjnych (plakaty i ulotki). 

 Profilaktyka szkolna i środowiskowa: spektakle profilaktyczne, festyny i imprezy plenerowe połączone 
z programami wychowawczymi, wycieczki, konkursy plastyczne, kolonie i obozy z programami 
profilaktycznymi i zajęciami informacyjno-edukacyjnymi. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie: 

 Umieszczenie materiałów profilaktycznych, plakatów na tablicach ogłoszeń  w siedzibie Ośrodka oraz 
na stronie internetowej GOPS. 

 Ulotki „Nikt nie zasługuje na przemoc” opracowane przez Zespół Interdyscyplinarny rozpowszechniane 
są  wśród ofiar jak i również sprawców przemocy na terenie tut. Ośrodka. 

 Udostępniany jest również „Informator dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie”, który został 
opracowany  przez Ministerstwo Sprawiedliwości we współpracy z Departamentem Współpracy i Praw 
Człowieka oraz z Zespołem ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. 

  Na spotkaniach grup roboczych pracownicy  tut. Ośrodka  przekazują ulotki dot. Karty Praw Osoby 
Dotkniętej Przemocą w Rodzinie jak i również Kartę Informacyjną dla Osoby Stosującej Przemoc 
w Rodzinie (materiały zostały opracowane prze Ministerstwo Sprawiedliwości Ministerstwo Pracy 
i Polityki Społecznej).  

  Udostępniane są także broszury pt. „Wzmocnienie działań Na Rzecz Ofiar Przemocy w Rodzinie”, które 
mają na celu zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie. 

Szkoła Podstawowa w Janowie: 

 Cykl spotkań dla uczniów prowadzonych przez specjalistę pracy z rodziną ze SOW w ramach 
współpracy z PCPR w Kolnie, m.in.: Radzimy sobie w sytuacjach przemocy, „Komunikacja-uczymy się 
efektywnie komunikować”, „Asertywność”. 



 Warsztaty profilaktyczne- „Dobry start”- profilaktyka uniwersalna- Anna Jagielska Centrum Profilaktyki 
i Reedukacji ATELIER w Krakowie. 

  Pogadanki w ramach zajęć „Wychowania do życia w rodzinie” na tematy: „Rola mężczyzny w życiu 
rodzinnym”, „Dom moich marzeń”, „Rozwiązywanie konfliktów w rodzinie”, „Umiejętność świętowania 
w rodzinie”.  Powyższe zagadnienia mają na celu uzmysłowienie potrzeby budowania domowego 
mikroklimatu w rodzinie. 

 W ramach realizowanego na godzinach wychowawczych w klasach V-VI projektu „Szkoła Dobrego 
Wyboru” na zajęciach z uczniami poruszane były tematy; „Uzależnienie- chcę je zrozumieć”, 
„Uzależnienie- jak go uniknąć?”, „Odpowiedzialność prawna nieletnich”. Poruszana tematyka ma 
również wpływ na właściwe relacje w rodzinie. 

Zespół Szkół Samorządowych w Zabielu: 

 Rozpowszechniano materiały edukacyjne dotyczące zjawiska przemocy w rodzinie uczniom i rodzicom 
podczas spotkań indywidualnych, wywiadówek oraz na tablicy ogłoszeń. 

 Udzielano konsultacji, porad, pomocy i wsparcia rodzicom nieradzącym sobie z wychowaniem własnych 
dzieci. 

 Udzielano porad, pomocy i wsparcia uczniom, którzy dotknięci byli zjawiskiem przemocy i alkoholizmem 
w domu rodzinnym. 

 Udzielano wsparcia porad i konsultacji uczniom, którzy nie potrafią odnaleźć się w rzeczywistości 
szkolnej. 

 Dostarczano informacji o instytucjach udzielających pomocy i wsparcia ofiarom przemocy w rodzinie. 

 Reagowano na wszelkie przejawy agresji, przemocy słownej, fizycznej, psychicznej i cyberprzemocy. 

 Prowadzono zajęcia tematyczne dot. : asertywności, wiedzy na temat używek i uzależnień, HIV i AIDS, 
praw człowieka i dziecka, emocji, stresu, depresji, pro ekologii, niepełnosprawności, niepowodzeń 
szkolnych, konfliktów miedzy rówieśnikami i rodzicami, okresu dojrzewania, zdrowego stylu życia. 

 Zrealizowano program profilaktyczny_ I Szkolny Dzień Profilaktyki „Czy warto zaczynać- decyzja należy 
do ciebie”. Prelekcja dla uczniów prowadzona przez pracowników SANEPID-u w Kolnie oraz pedagoga 
szkolnego dotycząca szkodliwości dopalaczy i nikotyny oraz Międzyszkolnego Konkursu Plastycznego 
pt. „Stop narkotykom i dopalaczom”. 

 Zorganizowano zajęcia warsztatowe dla uczniów gimnazjum nt.: „ Mobbing w szkole” oraz 
”Cyberprzemoc”- zajęcia prowadzone przez psychologa agencji profilaktycznej KROKUS. 

 Uczniowie wzięli udział w przedstawieniu teatralnym o tematyce profilaktycznej pt. „Samotni w tłumie” 
wystawianym przez Narodowy Teatr Edukacji. 

 Zorganizowano zajęcia warsztatowe nt. : „ Radzenie sobie z emocjami” (cztery klasy gimnazjum) 
prowadzonych przez pracownika PCPR w Kolnie. 

 Przeprowadzono dwie wywiadówki pedagogizujące rodziców na temat : „Wiem co to są narkotyki i jakie 
zagrożenia niosą dla moich dzieci”-prowadzona przez pracownika KPP w Kolnie; „Odpowiedzialność 
karna nieletnich w wyniku zażywania narkotyków i dopalaczy”- prowadzona przez przedstawiciela KPP 
w Kolnie. 

 Pedagogizacja rodziców dzieci z oddziału przedszkolnego nt. „Wpływu biernego palenia na organizm 
dziecka” w ramach programu: „Czyste powietrze wokół nas”.  

Szkoła Podstawowa w Zaskrodziu: 

 Szkoła realizowała takie programy profilaktyczne, jak: 
-Dobre i złe emocje,  
-Moje mocne strony 
-Po dwóch stronach balustrady, 
-Zachowania ryzykowne- czy nas też dotyczy? 

  Przeprowadzono badania ankietowe służące diagnozowaniu środowiska szkolnego pod kątem 
występowania problemu agresji i przemocy. 

  Realizowano zajęcia profilaktyczne w czasie lekcji wychowawczych, spotkania integracyjne, spektakle 
o charakterze profilaktyczno- edukacyjnym, warsztaty, zajęcia sportowo-profilaktyczne. 

Szkoła Podstawowa im. Papieża Jana Pawła II w Borkowie: 



 Upowszechnienie materiałów profilaktycznych na gazetkach szkolnych, tablicach ogłoszeń i za 
pośrednictwem mediów społecznościowych. 

 Zajęcia profilaktyczne w  czasie lekcji wychowawczych. 
Gimnazjum w Lachowie: 

 Rozpowszechniano materiały edukacyjne dotyczące zjawiska przemocy w rodzinie uczniom i rodzicom 
podczas spotkań indywidualnych i wywiadówek. 

 Udzielano konsultacji, porad, pomocy i wsparcia rodzicom nieradzącym sobie z wychowaniem własnych 
dzieci. 

 Udzielano porad, pomocy i wsparcia uczniom,, którzy dotknięci byli zjawiskiem przemocy i alkoholizmu 
w domu rodzinnym. 

 Dostarczano informacji o instytucjach udzielających pomocy i wsparcia ofiarom przemocy w rodzinie. 

 Przygotowano gazetkę w gablocie szkolnej  z informacjami dotyczącymi zjawiska przemocy. 

 Prowadzono zajęcia tematyczne dot. :asertywności, wiedzy na temat używek i uzależnień, 
cyberprzemocy, odpowiedzialności za czyny karalne, HIV i AIDS, emocji, stresu, fikcji w reklamach. 

 Realizowano program profilaktyczny przeciwdziałający uzależnieniom: narkotyki, alkohol, papierosy, 
używki, dopalacze. 

 Udział uczniów klasy Ia i Ib w zajęciach warsztatowych nt. :” Cyberprzemocy” i „Mobbingu” 
z psychologiem pracującym w agencji profilaktycznej KROKUS 

 Udział uczniów w programie profilaktycznym pt. „Wyloguj się”. 

 Udział uczniów w przedstawieniu teatralnym o tematyce profilaktycznej pt. „Samotni w tłumie” 
wystawianym przez Narodowy Teatr Edukacji. 

 Przeprowadzono dwie wywiadówki pedagogizujące rodziców na temat: „ Chronimy dzieci przed 
dopalaczami”, „Uzależnienie od Internetu, a cyberprzemoc”. 

 Zorganizowano i przeprowadzono konkurs szkolny na plakat „STOP dopalaczom”. 

 Uczniowie wzięli udział w koncercie profilaktycznym pt. : „STOP dopalaczom”. 
Szkoła Podstawowa im. Orła Białego w Wykowie: 

 Pogadanki w ramach realizowanych godzin wychowawczych oraz na innych przedmiotach np. 
w ramach lekcji j. polskiego(odpowiednie zapisy znajdują się w dziennikach lekcyjnych). 

 Na korytarzu szkolnym wywieszane były informacje, plakaty dotyczące tej tematyki. 
Szkoła Podstawowa w Lachowie: 

 Rozpowszechniano materiały edukacyjne w formie broszur, ulotek, plakatów: 
-„Kto może pomóc”, 
-„Procedura niemieckiej karty. O co tu chodzi”. 

 Dostarczano informacji o instytucjach udzielających pomocy i wsparcia ofiarom przemocy w rodzinie 
poprzez informacje ustne, biuletyny, gazetki (adresy, telefony osób i instytucji zajmujących się pomocą 
i wsparciem). 

 W ramach realizacji godzin wychowawczych organizowano pogadanki na temat praw dziecka. 

 W ramach współpracy z pełnomocnikiem ds. Przeciwdziałania Alkoholizmu i Zapobiegania Narkomanii 
uczniowie uczestniczyli w teatrzykach o charakterze profilaktycznym. 

Szkoła Podstawowa im Marszałka Józefa Piłsudskiego w Czerwonem: 

 W ramach realizacji godzin wychowawczych organizowano pogadanki na temat agresji fizycznej 
(pobicia) i psychicznej(zastraszanie, wymuszanie, przezwiska, kłótnie, znęcanie się) oraz o przemocy 
w rodzinie i społeczeństwie. 

 Uczniowie kl. V i VI wzięli udział 16.11.2016 r. w spektaklu profilaktycznym o szacunku dla drugiego 
człowieka i relacjach w rodzinie pt. : Twoje nowe jutro”-  Teatr Kurtyna w  Krakowie. 

6. Współpraca ze Specjalistycznym Ośrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Kolnie, 
pełniącego rolę punktu informacji, wsparcia i pomocy dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie. 

Ośrodek Wsparcia zapewnia opracowanie planu pomocy rodzinie i wspólne zaplanowanie drogi 
wyjścia z trudnej sytuacji. Ośrodek oferuje 10 miejsc noclegowych, w których osoby dotknięte przemocą 
znajdą bezpieczne schronienie. Ośrodek świadczy  również bezpłatną i fachową pomoc: doradczą, 
informacyjną, psychologiczną, terapeutyczną, pedagogiczną, prawną, socjalną i bytową. W 2016 r.  nie było 



konieczności umieszczania osób w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia. 
Formy pomocy realizowane w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy 

w Rodzinie: 
- poradnictwo rodzinne (codziennie od godz. 730 do godz. 1530), 
- poradnictwo psychologiczne ( każdy poniedziałek od godz. 730 do godz. 15 30, oraz każdą środę od godz. 

1130 do godz. 1930)  
- poradnictwo pedagogiczne (codziennie od godz. 730 do godz. 1930), 
- poradnictwo prawne ( w każdy piątek od godz. od godz. 1000 do godz. 1400), 
- interwencja kryzysowa (całodobowo) 
- doradztwo i edukacja (codziennie od godz. 730 do godz. 1530), 
- zapewnienie schronienia w sytuacji kryzysowej (całodobowo). 

W skład każdej grupy roboczej zajmującej się indywidualnymi przypadkami rodzin w których 
prowadzona jest procedura „Niebieskie Karty” wchodzi przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie/Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia. Każda rodzina w ramach procedury „Niebieskie Karty” 
informowana jest o formach pomocy świadczonych w SOW w Kolnie. Placówka współpracuje systematycznie 
ze wszystkimi służbami, które w zakresie swoich kompetencji zapewniają bezpieczeństwo i wsparcie osobom 
i rodzinom znajdującym się w kryzysie. 

 

III. Roczne sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny za rok 
2016 r. 

„ Dla dobra dzieci, które potrzebują szczególnej ochrony i pomocy osób dorosłych, środowiska 
rodzinnego, atmosfery szczęścia, miłości i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwój i przyszłą 
samodzielność życiową, dla zapewnienia ochrony przysługującym im praw i wolności, dla dobra 
rodziny, która jest podstawową komórką społeczeństwa oraz naturalnym środowiskiem rozwoju i dla 
dobra wszystkich jej członków w szczególności dzieci, w przekonaniu, że skuteczna pomoc dla 
rodziny przeżywającej trudności w opiekowaniu się i wychowaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci 
i pomoc dla nich może być osiągnięta przez współpracę wszystkich osób, instytucji i organizacji 
pracujących z dziećmi i rodzicami.”( z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.” 
Określenie zadań własnych gminy 
Dnia 1 stycznia 2012 r. weszła w życie ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, która 
określiła nowy model realizacji przez szczebel powiatowy samorządu pieczy zastępczej oraz zadania gmin 
w zakresie wspierania rodziny przeżywającej trudności opiekuńczo – wychowawcze. 
 Wspieranie rodziny przeżywającej trudności opiekuńczo – wychowawcze to zespół planowanych 
działań mających na celu przywrócenie rodzinie zdolności do wypełniania swoich funkcji. 
 Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej do zadań gminy należy:  
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny; 
2) tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny; 
3) tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego, oraz praca 
z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych przez: 
a) zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostępu do 
specjalistycznego poradnictwa, 
b) organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierających, 
c) prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci; 
4) finansowanie: 
a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny, 
b) kosztów związanych z udzielaniem pomocy, o której mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych przez rodziny 
wspierające tj. w celu wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczych  rodzina może zostać objęta pomocą rodziny wspierającej. ;  
5) współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo-
wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym; 
6) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich 
właściwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,  



7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, zamieszkałego na terenie gminy. 
 Wspieranie rodziny jest procesem powolnym i długotrwałym, dającym bardzo trudno osiągalne 
wymierne efekty działania. 
 W Gminie Kolno od 2012 r.  realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
powierzona została Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Kolnie. 
 W okresie od stycznia do grudnia 2016 r.  GOPS w Kolnie realizował zadania wynikające z ustawy z dnia 9 
czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. W ramach tych działań zatrudniony został 
asystent rodziny na podstawie umowy zlecenia. 
GOPS w Kolnie wspiera rodziny niewydolne wychowawczo poprzez działania zmierzające do przywrócenia ich 
prawidłowych funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Po analizie sytuacji rodziny oraz jej środowiska rodzinnego 
dokonuje się diagnozy przyczyn kryzysu. Kolejnym krokiem jest opracowanie skutecznego planu pomocy, 
którego celem jest rozwój umiejętności opiekuńczo- wychowawczych i podniesienie świadomości w zakresie 
planowania i funkcjonowania rodziny. Przy realizacji celów ważną rolę pełni pośrednictwo specjalistyczne, 
konsultacje, wsparcie asystenta rodziny. Asystent podczas pracy z rodziną używa całego wachlarza metod 
zmierzających do osiągnięcia wyznaczonych celów. Podczas wizyt w środowisku motywował poszczególnych 
członków rodziny, podnosił poczucie ich własnej wartości, wzmacniał, towarzyszył przy podejmowaniu 
ważnych decyzji, przydzielał zadania do realizacji. Ważnym elementem pracy asystenta rodziny była 
współpraca z pozostałymi pracownikami związanymi  ze wsparciem rodziny (np. pracownikiem socjalnym, 
kuratorem, pedagogiem szkolnym, wychowawcą, dzielnicowym, koordynatorem pieczy zastępczej itp.) 
i wytyczenie wspólnego kierunku działania. Celem pracy asystenta było osiągnięcie przez rodzinę biologiczną 
poziomu stabilności życiowej. 
 Decyzję o przydzieleniu asystenta rodziny do rodziny niewydolnej wychowawczo podejmuje Dyrektor 
Ośrodka na podstawie wywiadu środowiskowego opisującego obszary dysfunkcji występujące w rodzinie 
i wniosku pracownika socjalnego w sprawie przyznania asystenta.  
 Zadania asystenta skupiały się wokół  podniesienia kompetencji rodzin. Kluczową rolę odgrywało 
poradnictwo i pomoc w załatwieniu spraw związanych z bieżącym funkcjonowaniem rodziny. Pomoc 
w prowadzeniu gospodarstwa domowego poprzez planowanie czasu na realizację zadań (sprzątanie, zakupy, 
racjonalne gospodarowanie posiadanymi środkami finansowymi, ustalenie pór posiłków, sprawy urzędowe 
itp.). Kolejnym obszarem działania asystenta było pogłębienie wiedzy rodziców o dziecku i nauka aktywnego 
uczestnictwa w różnych sferach jego życia. Asystent motywował również członków rodziny do podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych, pomagał  w poszukiwaniu zatrudnienia. 
 Celem poradnictwa specjalistycznego było wzmocnienie poczucia odpowiedzialności rodziców ze 
zmianą stylu wychowania dzieci, zwrócenie uwagi na ich indywidulane potrzeby, dostarczenie wiedzy na temat 
prawidłowego wypełniania obowiązków rodziców. Oddziaływania na dzieci by koncentrowały się na 
podniesieniu umiejętności w zakresie planowania swojej przyszłości na bazie posiadanych zasobów. 
 Asystent rodziny realizując wyznaczone zadania współpracuje z jednostkami administracji rządowej 
samorządowej odpowiedzialnymi za wsparcie dziecka i rodziny. Asystent rodziny z wykonywanych czynności 
zawodowych sporządza dokumentację, która zawiera plan pracy z rodziną, okresową ocenę sytuacji rodziny, 
opracowanie na wniosek sądu opinie o rodzinie i jej członkach. 
W 2016 r. GOPS w Kolnie zatrudniał 1 asystenta rodziny na podstawie umowy zlecania. W okresie od 1 lutego 
do 31 grudnia 2016 gmina Kolno realizowała Program wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na rok 
2016 w ramach konkursu ogłoszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Wniosek 
złożony przez gminę został rozpatrzony pozytywnie i w dniu 24 sierpnia 2016 podpisana została umowa NR 
1/77/2016 o  wsparcie realizacji zadania publicznego realizowanego w ramach „Resortowego programu 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na rok 2016 asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy 
zastępczej” koszt działania wyniósł łącznie 21.444,80, w tym dotacja w kwocie 16.200,00 zł i środki własne 
gminy w kwocie 5.244,80 zł. Środki te w całości zostały przeznaczone na zatrudnienie asystenta rodziny 
w ramach umowy zlecenia. 
 W trakcie umowy asystent współpracował z 9 rodzinami, w których było 39 dzieci. 
 Na podstawie art. 191 ust 9 w/w ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej 
albo rodzinnym domu dziecka gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 



umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokości: 
1. 10 % wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej; 
2. 20 % wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim  roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej; 
3. 50 % wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej; 
Na dzień 31 grudnia 2016 r. zapłacono łącznie 23.042,87 zł z tytułu pobytu 11 dzieci w rodzinach  
zastępczych. 
 Decyzję o umieszczeniu dziecka w pieczy zastępczej podejmuje sąd, zaś odpłatność za pobyt dzieci 
w różnych formach pieczy zastępczej ustala powiat. Gmina nie ma wpływu na podejmowanie decyzje. 
Wysokość kosztów ponoszonych przez gminy jest uzależniona od długości okresu, w którym dziecko 
przebywa w pieczy zastępczej. 
 Asystent podejmuje pracę z rodziną wymagającą wsparcia, by mogła poradzić sobie z doznawanymi 
trudnościami w taki sposób by nie doszło do działań interwencyjnych w postaci umieszczenia dziecka w pieczy 
zastępczej. Zgodnie z ustawą asystent rodziny podejmuje pracę z rodziną biologiczną w okresie czasowego 
pobytu dzieci w pieczy zastępczej. Wówczas działania pomocowe zmierzają do stworzenia takich warunków 
w funkcjonowaniu rodziców umieszczonego dziecka, by był możliwy powrót dziecka do rodziny biologicznej. 

Sytuacja rodzin z terenu gminy Kolno jest monitorowana przez pracowników socjalnych  GOPS 
w Kolnie we współpracy z przedstawicielami instytucji mającymi kontakt z dzieckiem i jego rodziną. Konieczne 
jest wsparcie rodziny naturalnej już na etapie, kiedy pojawiają się problemy. Niezbędne jest zintegrowane 
współdziałanie wszystkich instytucji działających na rzecz rodziny. Problemy występujące w rodzinie często są 
złożone i wymagają interdyscyplinarnych rozwiązań. Zauważa się potrzebę kontynuacji realizowanych 
dotychczas działań na rzecz rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczych w formie wsparcia asystenta rodziny. Ponadto praca z rodziną powinna być prowadzona 
przez odpowiednio przygotowana kadrę, kompetentną i obiektywną  oraz podejmowaną możliwe jak 
najwcześniej. W związku z powyższym niezbędne jest umożliwienie pracownikom socjalnym oraz innym 
przedstawicielom udziału w szkoleniach i podnoszeniu kwalifikacji zawodowych, a rodzinom przeżywającym 
trudności, możliwości dostępu do wsparcia specjalistycznego. 
Potrzeby dotyczące realizowanego zadania: 
Do prawidłowej realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej potrzebne jest: 

1. Zabezpieczenie środków finansowych na zatrudnienie asystenta rodziny i zadań wynikających 
z ustawy. 

2. Zabezpieczenie środków finansowych na współfinansowanie wydatków związanych 
z umieszczeniem dzieci w pieczy zastępczej. 

3. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji pracowników socjalnych i asystenta rodziny poprzez 
uczestnictwo w szkoleniach i kursach mających na celu zdobywanie wiedzy i umiejętności 
w zakresie szeroko rozumianego wsparcia rodziny. 

4. Powstanie placówki wsparcia dziennego o charakterze opiekuńczym i specjalistycznym. 
   

 
„ Nie wyrzucaj – pomyśl o innych” 
 Od 2010 r. z inicjatywy pracowników socjalnych kontynuowana jest akcja „Nie wyrzucaj- pomyśl 
o innych”, która umożliwia pozyskiwanie odzieży, mebli  i sprzętu gospodarstwa domowego od darczyńców dla 
klientów tutejszego Ośrodka. 

 

BILANS POTRZEB NA ROK 2017 
1) Pozyskanie jednego lokalu socjalnego na potrzeby osób znajdujących się w sytuacjach kryzysowych 

(zdarzenia losowe). 
2) Zatrudnienie prawnika na potrzeby służbowe pracowników Ośrodka w wymiarze 10 godzin miesięcznie. 
3) Zabezpieczenie środków finansowych na realizację prac społecznie użytecznych dla osób bezrobotnych 

bez prawa do zasiłku, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, 



4) Zabezpieczenie środków na wkład własny w związku z realizacją projektów współfinansowanych przez 
Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, 

5) Zabezpieczenie środków finansowych na dalsze zatrudnienie asystenta rodziny, który stanowi wsparcie 
rodzin w pełnieniu ich podstawowych funkcji, głównie w zakresie opieki i wychowania dzieci, 

6) Podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawności funkcjonowania pomocy społecznej poprzez stałe 
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy społecznej. 

 

 
Podmioty z którymi współpracował Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kolnie 

w 2016 roku 

 
Komenda Powiatowa Policji w Kolnie, Prokuratura Rejonowa w Kolnie, Sąd Rejonowy Wydział Karny w Kolnie 
i Wydział Rodzinny i Nieletnich w Łomży, Zespół Kuratorski Służby Sądowej, Kuratorzy Społeczni, Ochotniczy 
Hufiec Pracy w Kolnie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodziny w Kolnie, Powiatowy Urząd Pracy w Kolnie, 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Kolnie, Ośrodki Zdrowia, inne Ośrodki Pomocy Społecznej, bursy  
i internaty, Polski Związek Niewidomych w Kolnie, Państwowa Straż Pożarna w Kolnie, Gminna Komisja 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Oddział Psychiatryczny przy Szpitalu Ogólnym w Kolnie, 
Stowarzyszenie „KaFCuki” , Stowarzyszenie „Rodzina”, Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Kolno 
„INTEGRACJA”, Gminna Biblioteka Publiczna w Czerwonem, Centrum Kultury Gminy Kolno, Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, CARITAS na terenie miasta  
i gminy Kolno, sołtysi i radni z terenu gminy Kolno, Centrum Aktywności Społecznej „PRYZMAT” w Suwałkach, 
Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych w Białymstoku, Ośrodek Wspierania Ekonomii Społecznej 
w Łomży, Spółdzielnia Socjalna „ALEXIS” w Łomży, Zakłady Karne Czerwony Bór i Przytuły Stare, Warsztaty 
Terapii Zajęciowej w Kolnie, Powiatowy Ośrodek Wsparcia dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi 
w Kownatach, Domy Pomocy Społecznej oraz szkoły podstawowe i gimnazjalne z terenu gminy Kolno.  


