Projekt

z dnia 13 stycznia 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cc.cceeee....

UCHWALA NR .....uueeveruneenes
RADY GMINY KOLNO
zdnia .....ccooovnnnne 2021 r

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2021

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72020 1. poz. 713, z p6zn. zm.) oraz art. 4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z2019r. poz.2277, zpdzn. zm.)
iart. 10 ust. 3 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z2020r.

poz. 2050), Rada Gminy Kolno uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2021, stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zakacznik do uchwaty Nr
Rady Gminy Kolno

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii na rok 2021

DZIAL 1.
Cele programu.

1. Podstawowym celem programu jest ograniczenie i zahamowanie rozmiarow:

1) szkéd zdrowotnych irozwojowych wystepujacych u miodych idorostych mieszkancow gminy
spowodowanych piciem alkoholu i zazywaniem substancji psychoaktywnych,

2) zaburzenia zycia rodzinnego zwigzanego z alkoholem izazywaniem substancji psychoaktywnych,
w tym zjawiska przemocy w rodzinie,

3) naruszenia prawa przez osoby bedace pod wptywem alkoholu i innych substancji psychoaktywnych,
w tym kierowania pojazdami mechanicznymi,

4) naruszenia prawa przez osoby handlujgce alkoholem,
5) szkdd ekonomicznych zwigzanych z naduzywaniem alkoholu i srodkéw psychoaktywnych.
2. Gléwne zadania, przy realizacji celow:
1) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0osob uzaleznionych,
wspotuzaleznionych oraz zagrozonych uzaleznieniem,

2) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe i problemy narkomanii pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca,

3) prowadzenie profilaktycznej dzialalnoéci informacyjnej iedukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemow alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, a w szczegoélnosci dla dzieci i mtodziezy,
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,

4) wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen iosob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
problemow alkoholowych i przeciwdzialaniu narkomanii,

5) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13' i 15 ustawy
o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystepowanie przed Sadem
w charakterze oskarzyciela publicznego.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2, sg realizowane zgodnie z Narodowym Programem Zdrowia,
o ktérym mowa w art. 9 ust. 1  ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (tj. Dz. U.
72019 1. poz. 2365, z pdzn. zm.), zwanym dalej "Narodowym Programem Zdrowia".

1d: B3BODD7B-8F6B-4BB5-BF39-CD649968ESES. projekt Strona 1z 5


https://sip.lex.pl/

DZIAL 11.
Zadania przewidziane do realizacji.
Rozdzial 1.
Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych
i wspétuzaleznionych oraz zagrozonych uzaleznieniem.

1. Ewentualne dofinansowanie lub zakup wyposazenia placowek lecznictwa odwykowego
w niezbedny sprzet do realizacji swoich zadan statutowych oraz konieczno$¢ monitorowania efektow
terapii.

2. Zakup materiatow edukacyjnych: ksiazek, broszur, ulotek, czasopism na rzecz placowek leczenia
uzaleznienia, niezb¢dnych do pracy terapeutycznej z pacjentami oraz ich rodzinami.

Rozdziat 2.
Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe i problemy narkomanii, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczego6lnosci ochrony przed przemocq w rodzinie.

1. Podejmowanie czynnosci przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej, obowigzku poddania si¢
leczeniu.

2. Finansowanie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych dla dzieci i mlodziezy organizowanych przez
szkoty 1 inne placowki o§wiatowo - wychowawcze oraz stowarzyszenia i parafie;

1) prowadzenie rdéznorodnych zaje¢ rozwojowych iwychowawczych dla dzieci (np. teatralnych,
komputerowych, tanecznych, sportowych czy tez nauki jezykdéw obcych),

2) finansowanie zatrudnienia 0sob prowadzacych zajecia i zakup materialdow dydaktycznych.

3. Dofinansowanie wypoczynku zimowego i letniego dzieci, zwlaszcza dla dzieci zrodzin
dotknietych problemem uzaleznienia i problemem przemocy.

4. Prowadzenie dziatan informacyjno - edukacyjnych na temat zjawiska przemocy w rodzinie, w tym
przemocy wobec dzieci (czym jest przemoc, jakie sg jej mechanizmy, jakie niesie konsekwencje itp.),
a takze mozliwos$ci uzyskania pomocy i miejsc, ktore taka pomoc $wiadcza.

5. Wlaczanie sie w ogdlnopolskie akcje promujace zycie rodzinne bez przemocy.

Rozdzial 3.
Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiazywania
probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w szczegoélnosci dla dzieci i mlodziezy
(profilaktyka uniwersalna).

1. Prowadzenie na terenie szkol iinnych placowek oswiatowych programoéw profilaktycznych dla
dzieci i mlodziezy.

2. Realizacja srodowiskowych programow profilaktycznych skierowanych do dzieci i mtodziezy oraz
wspieranie jednorazowych krotkotrwatych akcji, np: konkursow, przedstawien teatralnych, koncertow,

1tp.

3. Ewentualne dofinansowanie dluzszego wypoczynku dzieci i mlodziezy zrodzin z problemem
alkoholowym, dotknigtych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, organizowanego przez placowki
oswiatowe 1wychowawcze oraz instytucje istowarzyszenia prowadzace dziatalno$¢ stuzaca
rozwigzywaniu problemow alkoholowych i narkomanii (wypoczynek uczniow).

4. Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych iimprez o charakterze rekreacyjno — sportowym
odwotujacych si¢ do strategii profilaktycznych, takich jak:

1) osobistych decyzji abstynenckich i przekonan normatywnych,
2) ukazywanie autorytetow promujacych zdrowy styl zycia,

3) rozwijanie zainteresowan i norm zachowan w roznych sytuacjach (postawa wobec uzywek,
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rozwigzywanie konfliktéw, eliminowanie przemocy), w tym zakup sprzetu sportowego potrzebnego do
prowadzenia tych zajgc.

5. Prowadzenie dziatan edukacyjnych z wykorzystaniem materiatow edukacyjnych dla okreslonych
grup adresatow (mtodziezy, sprzedawcow, pracownikow stuzby zdrowia, pacjentow placowek lecznictwa
odwykowego, rodzin dotknigtych problemem uzaleznienia, ofiar przemocy).

6. Udzial w kampaniach spolecznych majacych na celu zmniejszenie zjawiska nietrzezwosci na
drogach i dalsze kontynuowanie wspotpracy z KPP w Kolnie i innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
zapobiegania uzaleznieniom oraz nietrzezwosci na drogach i w miejscach publicznych.

Rozdzial 4.
Wspomaganie dzialalnos$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, sluzacej rozwiazywaniu
problemoéw alkoholowych i przeciwdzialaniu narkomanii.

Kontynuowanie wspotpracy oraz wspomaganie dziatalnosci shuzb i instytucji prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie zapobiegania irozwigzywania problemdéw alkoholowych, przeciwdzialania
narkomanii, udzielania pomocy ofiarom przemocy domowej, takim jak:

1) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej oraz Klub Wolontariatu,

2) Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

4) Poradnia Terapii Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia w Kolnie,

5) Komenda Powiatowa Policji w Kolnie,

6) Parafie Rzymskokatolickie z terenu gminy,

7) Stowarzyszenia, fundacje i inne instytucje prowadzace dziatalno$¢ w tym zakresie.

Rozdzial 5.
Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13" i 15 ustawy
oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

W przypadku zlamania zakazu sprzedazy alkoholu nieletnim lub nietrzezwym oraz w przypadku
ztamania zakazow promocji i reklamy napojow alkoholowych gmina moze podejmowac interwencje oraz
wystepowac przed sadem jako oskarzyciel publiczny, czyli wystepowac z aktem oskarzenia bezposrednio
do sadu zpominigciem prokuratora. Postgpowanie ztego zakresu prowadzone jest na podstawie
przepisow o postgpowaniu karnym i odbywa si¢ w trybie uproszczonym. Whniesienie aktu oskarzenia do
sadu musi by¢ poprzedzone przeprowadzeniem postepowania dowodowego.

DZIAL II1.
Wynagrodzenie cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Kolnie.

§ 1. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadan okreslonych w Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok
2021 oraz na wynagrodzenie Komisji pochodza zoptat za zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych.

§ 2. Za podstawe do naliczania wynagrodzenia dla cztonkéw Komisji - wedtug okreslonych ponizej
stawek - przyjmuje si¢ minimalne wynagrodzenie za prace w 2021 roku w wysokosci 2800 z1, ustalone
w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 15 wrze$nia 2020 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. (Dz. U. z2020r.
poz. 1596).

§ 3. Wynagrodzenie Komisji ustala si¢ w sposob nastgpujacy:

1. Za przeprowadzenie ogledzin punktu sprzedazy napojow alkoholowych iwydanie opinii
o0 zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy z obowigzujagcymi gminnymi aktami prawa - 5% minimalnego
wynagrodzenia za wszystkie opinie wydane w danym dniu.

Id: B3BODD7B-8F6B-4BB5-BF39-CD649968ESES. projekt Strona 3z 5



Podstawa do naliczenia wynagrodzenia bedzie lista obecno$ci podpisana przez Przewodniczacego
Komisji oraz Postanowienie Komisji.

2. Za przeprowadzenie kontroli punktdw sprzedazy napojow alkoholowych odno$nie przestrzegania
zasad i warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych - 4% minimalnego
wynagrodzenia dla kazdego czlonka Komisji bioracego udzial w kontroli w danym dniu. Kontrolg
przeprowadzaja minimum trzy osobowe zespoly Komisji.

Podstawa do naliczenia wynagrodzenia beda protokoly z przeprowadzonej kontroli.

3.Za podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec 0soby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego:

1) 7% minimalnego wynagrodzenia za wszystkie wywiady dotyczace osoby podejrzanej o naduzywanie
alkoholu i zeznania §wiadkow, dla kazdego cztonka Komisji bioragcego udziat w ich sporzadzeniu
w danym dniu.

Podstawa do naliczenia wynagrodzenia beda podpisane przez czlonkéw Komisji wywiady 1 notatki
z przeprowadzonych rozmow ze $wiadkami oraz lista obecno$ci podpisana przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Komisji.

2) 6% minimalnego wynagrodzenia za wszystkie rozmowy motywujace do poddania si¢ badaniom lub
leczeniu w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz udzialu w zajeciach terapeutycznych, dla
kazdego cztonka Komisji biorgcego udzial w rozmowach w danym dniu.

Podstawa do naliczenia wynagrodzenia beda podpisane przez czlonkéw Komisji  notatki
z przeprowadzonych rozmow z uczestnikami i lista obecno$ci podpisana przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Komisji.

3) 4% minimalnego wynagrodzenia za wszystkie decyzje podjete przez Komisje w danym dniu
w sprawie skierowania na badania i leczenie w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz podjecia
terapii dla kazdego cztonka Komisji biorgcego udziat w podejmowanych decyzjach.

Podstawa do naliczenia wynagrodzenia beda podpisane protokoty Komisji o podjetych decyzjach oraz
lista obecnosci podpisana przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Komisji.

4.Za wystepowanie przed Sadem w charakterze oskarzyciela publicznego lub strony - 3%
minimalnego wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach w danym dniu oraz zwrot kosztow podrozy na
zasadach okreslonych w Zarzadzeniu Nr 12/18 Wojta Gminy Kolno z dnia 31 sierpnia 2018 r. w sprawie
ustalenia wysokosci stawki za 1 km w celu rozliczenia kosztdw uzywania samochoddéw prywatnych do
celow stuzbowych.

5. Za udziat czlonkéw Komisji w szkoleniach, przyshuguje zwrot kosztow podrdzy na zasadach
okreslonych w ust. 4.

6. Przewodniczacemu i Sekretarzowi Komisji ustala si¢ wynagrodzenie wyzsze o 10% od ustalonych
stawek wymienionych w § 3 ust. 1-3, za kazde wykonane zadanie.

7. Wiceprzewodniczacego Komisji ustala si¢ wynagrodzenie wyzsze o 5% od ustalonych stawek
wymienionych w § 3 ust. 1 - 3, za kazde wykonane zadanie.

8.Za spotkania Komisji, na ktorych nie beda wykonywane czynnosci wymienione w§ 3 -
wynagrodzenie nie przystuguje.

9. W przypadku nagromadzenia si¢ kilku zadan do realizacji w danym dniu, wynagrodzenie cztonkom
Komisji przystuguje tylko za jedno zrealizowane zadanie, najwyzej platne.

10. Wynagrodzenie dla cztonkdéw komisji ptatne bedzie z dotu w okresach kwartalnych.
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Rozdzial 6.
Kontrola realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2021

1. Zgodnie zart. 4' ustawy o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz
art. 10 ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, realizacja zadan zawartych w Programie nalezy do zadan
wilasnych gminy.

2. Srodki finansowe na realizacje zadan zawartych w Programie pochodza z budzetu gminy, w tym
w szczegolnosci z oplat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.

3. Zgodnie z art. 18% ust. 1 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
dochody zoptat za korzystanie zzezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych mogag by¢
wykorzystywane jedynie na realizacj¢ gminnego programu profilaktyki irozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii.

4. Wojt sklada Radzie Gminy sprawozdanie z wykonania Programu, w terminie do 30 kwietnia
2022 roku.
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