ZARZADZENIE NR 271/17
WOJTA GMINY KOLNO

z dnia 15 marca 2017 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnych kwot dofinansowania oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli, oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest
przyznawane

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2016r.
poz. 446 z p6zn. zm.) oraz § 6 ust. 21§ 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoty,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegélowych kryteriow i trybu
przyznawania tych $rodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430 oraz z 2015 r. poz. 1973) po zasi¢gnigciu opinii
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Kolnie, Wo6jt Gminy Kolno ustala co nastepuje:

§ 1. Ustalam na rok 2017 nastepujacy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkotach Gminy Kolno:

NAZWA SZKOLY 80},11:,61)%4:110 80P11:162)§W4Z7100 Razem (w zl)
SP BORKOWO 2675,00 2500,00 5175,00
SP CZERWONE 3368,00 2100,00 5468,00
SP JANOWO 2198,00 2500,00 4698,00
SP LACHOWO 4000,00 4859,00 8859,00
SP WYKOWO 2300,00 2588,00 4888,00
SP ZASKRODZIE 1000,00 3524,00 552400
7SS ZABIELE 3000,00 12147,00 15147,00
Gim. LACHOWO 2000,00 3357,00 5357,00
Razem 20541,00 33575,00 54116,00

1) Koszty delegacji nauczycieli uczestniczacych w réznych formach doskonalenia zawodowego,

2) Optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze izaklady ksztalcenia nauczycieli; optaty za
kursy doskonalgce oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli; organizacja szkolen
oraz konferencje szkoleniowe dla nauczycieli, wtym: dyrektora szkoty oraz szkolenia rad
pedagogicznych.

§ 2. 1. W roku 2017 maksymalna kwota dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly
wyzsze izaklady ksztalcenia nauczycieli wynosi: kursy kwalifikacyjne 900,00 ztotych; studia:
licencjackie, magisterskie, podyplomowe, ksztalcenie w kolegiach - 1300,00 ztotych.Dofinansowaniu
podlegaja optaty za studia: licencjackie, magisterskie, podyplomowe, ksztalcenie w kolegiach, kursy
kwalifikacyjne i doskonalgce na nastgpujacych specjalnosciach: logopedia, surdologopedia, doradztwo
zawodowe, matematyka, sztuka, technika, plastyka, ksztalcenie zintegrowane, wychowanie przedszkolne,
organizacja i zarzadzanie oswiatg, pedagogika, jezyki obce, informatyka, wychowanie fizyczne, terapia
pedagogiczna, oligofrenopedagogika, bibliotekoznawstwo, przyroda, fizyka, geografia, nauczanie
katechezy, wychowanie do zycia w rodzinie.

2. Podziat $rodkoéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli bedzie nastgpowaé w oparciu
0 ,,Regulamin korzystania w roku 2017 ze $rodkéw finansowych na doksztatcanie i doskonalenie
zawodowe nauczycieli zatrudnionych w placéwkach os$wiatowych Gminy Kolno” — zatacznik do
zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot Gminy Kolno.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zakacznik do zarzadzenia Nr 271/17
Wojta Gminy Kolno

z dnia 15 marca 2017 r.

Regulamin korzystania w roku 2017 ze Srodkéw finansowych na doksztalcanie i doskonalenie
zawodowe nauczycieli zatrudnionych w placowkach o§wiatowych Gminy Kolno

I. Wprowadzenie

1. Na podstawie art. 70a ust. 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z2016r. poz.1379 oraz z2017r. poz.60) w budzetach organdéw prowadzacych szkoty
wyodregbnia si¢ $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Srodki wyodrebnia si¢ w Dziale 801, Rozdziat 80146 na podstawie przedtozonego projektu
budzetu na dany rok przez placowki o§wiatowe.

3. Dyrektorzy placowek oswiatowych otrzymuja $rodki finansowe dla swoich jednostek na podstawie
Zarzadzenia Wojta w sprawie ustalenia wykonawczych budzetow Szkoél Podstawowych, Gimnazjum
i Oddziatéw Przedszkolnych Gminy Kolno, dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
na dany rok budzetowy.

4. Zgodnie z art. 70a ust. 2a Karty Nauczyciela podziatu srodkow dokonuje si¢ po zasiegnigciu opinii
zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

5.Zgodnie zart. 41 ust. 1 pkt 4 ustawy o systemie oswiaty rada pedagogiczna ustala organizacj¢
doskonalenia zawodowego nauczycieli na dany rok w formie uchwaty.

6. Zasady podzialu $rodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli reguluje
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podziatu $rodké6w na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania oraz szczeg6lowych kryteriéw i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U.
z 2002r, Nr 46, poz.430).

II. Tryb podziatu i wykorzystywania Srodkéw z Rozdzialu 80146 przez placowki
oSwiatowe gminy w roku 2017

1. Dyrektorzy placowek oswiatowych opracowuja wnioski na planowane formy doksztatcania
i doskonalenia nauczycieli w danym roku budzetowym biorac pod uwage:

a) koncepcje¢ pracy szkoty i zwigzane z tym potrzeby kadrowe,
b) wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

¢) plany rozwoju zawodowego poszczegolnych nauczycieli,

d) biezace potrzeby wynikajace ze zmiany przepisow.

2. Dyrektor szkoty na podstawie § 6. 1. rozporzadzenia opracowuje wieloletni plan doskonalenia
zawodowego nauczycieli, majac na uwadze:

a) koncepcje¢ pracy szkoty i zwigzane z tym potrzeby kadrowe,

b) plany rozwoju zawodowego poszczegdlnych nauczycieli,
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c¢) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.

3. Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, o ktorych mowa w § 2, biorac pod uwage wnioski dyrektorow szkot 1 placowek
przygotowane zuwzglednieniem planu, o ktérym mowa w pkt.2, zlozone do dnia 30 listopada
2017 roku. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ finansowania ksztalcenia zawodowego tych nauczycieli, u ktorych
podjeta forma doksztalcania rozpoczyna si¢ w lutym 2018 roku i jest zgodna z potrzebami szkoty.

4. Nauczyciel, ktory ubiega si¢ o doptate do czesnego sktada (zgodnie z pkt 3, rozdz. II) wniosek, do
ktorego dotacza:

a) zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace studia (kierunek, semestr),
b) informacj¢ o wysokoS$ci ponoszonej oplaty.

5. Dyrektor szkoty Iub placowki, w terminie do dnia 31 marca 2017 roku, sktada organowi
prowadzacemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania $rodkow przyznanych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim, tj. 2016 roku budzetowym.

6. Organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorami szkét i placowek, ustala corocznie maksymalng
kwote dofinansowania oplat, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia, oraz specjalnosci i formy
ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

7. Ze $rodkow na doskonalenie zawodowej nauczycieli, o ktorych mowa w art. 70a ust. 1 Karty
Nauczyciela, dofinansowuje sig:

a) organizacje szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujgcych stanowiska kierownicze,

b) organizacj¢ warsztatdow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,

¢) organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty Iub placowki,
d) szkolenie rad pedagogicznych.

8. Ze s$rodkow, o ktorych mowa w art. 70a ust. 1 Karty Nauczyciela, dofinansowuje si¢ rowniez
w czesci lub w calosci:

a) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze izaklady ksztalcenia nauczycieli (studia
uzupelniajace magisterskie po licencjacie,
studia podyplomowe podnoszace kwalifikacje lub nadajace uprawnienia do nauczania drugiego
przedmiotu, uczestniczenie w innych formach doskonalenia zawodowego, ktore konczg si¢ zdobyciem
uprawnien lub kwalifikacji,

b) optaty za kursy doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki,

c) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na podstawie skierowania
udzielonego przez dyrektora szkoty Iub placowki uczestniczg w réznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegolnosci uzupetniajg lub podnosza kwalifikacje.

9. O wysokos$ci dofinansowania dla nauczyciela (innego niz doptata do optat czesnego) decyduje
powolany przez dyrektora zespol w skladzie: dyrektor, przedstawiciel nauczycieli wytypowany przez
Radg Pedagogiczna, nauczyciel reprezentujacy zwiazki zawodowe dziatajace w placéwce, a w przypadku
braku przedstawiciela zwiazkow zawodowych drugi cztonek zgloszony przez Rade Pedagogiczna.

10. Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokot.

11. Doptaty za ksztatcenie nie maja charakteru roszczeniowego.
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