Elektronicznie podpisany przez:
Jermacz Wojciech
dnia 27 marca 2018 r.

UCHWALA NR XXXIV/218/18
RADY GMINY KOLNO

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie ustalenia zasad i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach na terenie Gminy Kolno oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ niektérych nauczycieli, w tym réwniez nauczycieli przedmiotéw w réZnym wymiarze
godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2017 1. poz. 18751 poz. 2232, z2018r. poz. 130) oraz art. 42 ust. 7pkt213 wzwigzku zart91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z2017r. poz.1189 i poz. 2203)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony
w art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — Karta Nauczyciela o liczbe godzin stanowiagca
réznice miedzy obowigzujagcym nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem okre§lonym
W ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé¢

Dyrektor szkoty kazdego typu liczacej do
1 S 10
3 oddzialow

2 Dyrektor szkoty kazdego typu liczacej 4 oddziaty 8

Dyrektor szkoly kazdego typu liczacej od 5 do

3 13 oddziatow 6
Dyrektor  szkoly  kazdego typu liczacej
4 L L 3
14 oddziatow i wigcej
5 Wicedyrektor 4 godziny wiecej od tygodniowego

wymiaru zaje¢ dyrektora

§ 2. Wymiar zaje¢, ustalony zgodnie z § 1, odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska, z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym powierzono
nauczycielowi zastepstwo.

§ 3. Wojt Gminy w uzasadnionych przypadkach zwalnia dyrektora szkoty od obowiazku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zajge¢ okre$lonego w art. 42 ust 3 Karty Nauczyciela w catosci lub
w czesci, jezeli warunki funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

§ 4. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogow, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych okreslonych w art. 42, ust. 7 pkt 3 lit. b
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — Karta Nauczyciela zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin zajec,
w szkotach ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kolno, w wymiarze 22 godzin.

§ 5. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, ustala si¢ proporcjonalnie
w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

§ 6. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé, o ktérych mowa w § 5 wylicza si¢ wedlug
nastgpujacego wzoru: W=(X1+X2+...): (X1: Y1 +X2:Y2+..)), gdzie:

1) W - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢c.
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2) X1, X2, ... - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla danych stanowisk
przydzielong danemu nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty,

3) Y1, Y2, ... - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla danych stanowisk
okreslonych w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela,

4) llorazy X1 : Y1, X2 :Y2, ... okreSlone w § 6 przyjmuje si¢ w zaokragleniu do czgsci setnych.

5) Wymiar oznaczony litera W, o ktérym mowa w pkt 1, przyjmuje si¢ w pelnych godzinach w ten
sposob, ze do 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za petng.

§ 7. Roznica miedzy tygodniowym wymiarem godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym
szkoty a ustalonym zgodnie z §6 tygodniowym obowigzkowym wymiarem godzin zaje¢ stanowi liczbg
godzin ponadwymiarowych.

§ 8. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych nauczycieli, o ktorych mowa w §5, zobowigzanych do pracy w innej szkole lub placowce
oswiatowej w celu uzupetnienia obowigzkowego wymiaru zaje¢ ustala si¢ wedtug zasad okreslonych w §
5i6.

§ 9. Traca moc:

1) uchwata Nr VI/30/11 Rady Gminy Kolno z dnia 10 maja 2011r. w sprawie ustalenia zasad i rozmiaru
obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach na terenie
Gminy Kolno oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli,
w tym réwniez nauczycieli przedmiotdéw w roznym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego
Nr 165, poz. 1939),

2) uchwata Nr VII/35/11 Rady Gminy Kolno z dnia 3 czerwca 2011r. w sprawie wprowadzenia zmian
do uchwaty w sprawie ustalenia zasad i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach na terenie Gminy Kolno oraz tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli, w tym réwniez nauczycieli przedmiotéw w roznym
wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego Nr 165, poz. 1944).

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kolno.
§ 11. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 roku.

Id: 44A52865-7910-408D-B68A-AB99F67E7C6F. Podpisany Strona 2 z 3



Dokument podpisany bezpiecznym podpisem elektronicznym

Podpis: Signature-1755370058
Imie: Wojciech
Nazwisko: Jermacz
Instytucja:
Wojewodztwo:
Miejscowos¢:
Data podpisu: 27 marca 2018 r.
Zakres podpisu: Caty dokument

Id: 44A52865-7910-408D-B68A-AB99F67E7C6F. Podpisany Strona 3 z 3



		2018-03-26T22:00:00+0000
	Polska
	Jermacz Wojciech
	Podpis organu wydającego akt prawny.




